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Р Е Ш Е Н И Е
СОВЕТ ШЕПСИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТУАПСИНСКОГО РАЙОНА
СОЗЫВ - 3
СЕССИЯ –9 
от 20.03.2015                                                                                              № 33
с. Шепси

Об утверждении Положения о материальном
стимулировании специалиста, обеспечивающего 

первичный воинский учет

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Шепсинского сельского поселения Туапсинского района, Совет Шепсинского сельского поселения Туапсинского района   р е ш и л:
         1.Утвердить Положения о материальном стимулировании специалиста, обеспечивающего первичный воинский учет, согласно приложению.
          2. Контроль за исполнением данного решения  возложить на комиссию по вопросам экономического развития,  курорта, вопросам бюджета, налогов, малого и среднего бизнеса и предпринимательства.

         3.Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.  
Глава

Шепсинского сельского поселения  

Туапсинского района  







Б.Б.Барсуков

Председатель Совета 

Шепсинского сельского поселения

Туапсинского района






          В.Н.Вареник

Приложение 
к решению Совета Шепсинского 
сельского поселения 
Туапсинского района 
от 20.03.2015  №33
Положение о материальном стимулировании
специалиста, обеспечивающего первичный воинский учет
1.Общие положения
1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», «Об основах муниципальной службы в Российской Федерации», Законом Краснодарского края «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Уставом Шепсинского  сельское поселение Туапсинского района.

1.2. В соответствии с ч.2 ст.132 Конституции Российской Федерации в компетенцию органов местного самоуправления, помимо вопросов местного значения, могут входить и отдельные государственные полномочия, которые им передаются государством. 

Так в соответствии со статьей 133 Бюджетного кодекса РФ, статьей 8 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и статьей 31 Федерального закона от 24 июля 2007г. №198-ФЗ «О федеральном бюджете на 2008 год и на плановый период 2009 и 2010 годов» Правительством Российской Федерации принято постановление от 29 апреля 2006 года № 258 «О субвенциях на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» (с изменениями и дополнениями от 14 ноября 2007г.) (далее именуемое – постановлением).

Утвержденными постановлением Правилами расходования и учета субвенций, предоставляемых бюджетам субъектов РФ на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (далее именуются – Правила), определено, что размер средств, передаваемых органам местного самоуправления, определяется исходя из количества граждан. Состоящих на первичном воинском учете по состоянию на 31 декабря предшествующего года, и методики распределения между субъектами Российской Федерации субвенций из Федерального фонда, компенсаций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (далее именуется – Методика).

Методикой предусмотрено определение размера субвенции, предоставляемой субъекту РФ, исходя из количества военно-учетных работников и работников, осуществляющих работу по воинскому учету в органе местного самоуправления по совместительству, определяемых затрат на содержание одного военно-учетного работника органа местного самоуправления, и с учетом применения коэффициента рабочего времени для работников, осуществляющих 
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работу по воинскому учету в органе местного самоуправления по совместительству. 

Определение размера указанных затрат для органа местного самоуправления производится аналогично. Распределение в 2014 году субвенций между субъектами РФ на осуществление полномочий по первичному воинскому учету произведено в соответствии с Методикой и исходя из предельного объема бюджетного финансирования, доведенного до Минобороны России на 2014 год, на указанные цели.

Размер субвенции по Шепсинскому сельскому поселению на 2015 год составил 181800,00 рублей (сто восемьдесят одна тысяча восемьсот рублей) 00 копеек. Вследствие чего ежемесячная оплата труда  составляет 11635,94 рублей (одиннадцать тысяч шестьсот тридцать пять) рублей 94 копеек.
 В соответствии с пунктом 5 статьи 19 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» органы местного самоуправления имеют право дополнительно использовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства для осуществления передаваемых им отдельных государственных полномочий.
                  2.Основные показатели, учитываемые при установлении 
размера денежного поощрения работнику, осуществляющему первичный воинский учет в администрации Шепсинского сельского поселения
 на 2015 год
1.Основными показателями, учитываемыми при выплате денежного поощрения в 2015 году являются:

- личный трудовой вклад в общие результаты работы и качество труда;

- компетентность в принятии управленческих решений;

- инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов 

организации труда;

- отсутствие фактов нарушения трудовой, исполнительской дисциплины и правил  внутреннего трудового распорядка.
2. Конкретный размер денежного поощрения устанавливается главой Шепсинского сельского поселения в соответствии с настоящим положением на 2015 год в сумме 3840,00 (три тысячи восемьсот сорок) рублей 00 копеек ежемесячно.

3. Размер денежного поощрения исчисляется за фактически отработанные дни в отчетном периоде, Поощрение не начисляется за период отсутствия его на работе по болезни, по уходу за больным ребенком, нахождения работника в очередном отпуске.

4. Вновь принятым работникам, осуществляющим работу по воинскому учету конкретный размер денежного поощрения устанавливается главой Шепсинского сельского поселения Туапсинского района в соответствии с настоящим положением индивидуально.
Начальник отдела финансов, бюджета

и экономики администрации

Шепсинского сельского поселения

Туапсинского района                                                           А.В.Лахова
